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ADRAN 1: CYFLWYNIAD

Dyma'r adroddiad rheoli amlasiantaethol ar gyfer diogelu plant yng Ngheredigion yn
ystod y cyfnod rhwng 1 Hydref a 31 Rhagfyr 2022. Mae'n darparu gwybodaeth rheoli
perfformiad am y camau a gymerwyd i ddiogelu plant.

Mae'n cynnwys adroddiadau gan asiantaethau sy'n bartneriaid ynglyn & diogelu a
hybu llesiant plant yng Ngheredigion.

Mae'r dangosyddion a'r mesurau a ddefnyddir yn cael eu diffinio a'u hadrodd yn lleol,
yn rhanbarthol ac yn genedlaethol.

Mae aelodau Grwp Gweithredol Lleol CYSUR Ceredigion yn trafod y wybodaeth reoli
hon yn gyson er mwyn monitro a gwerthuso pa mor effeithiol yw'r trefniadau diogelu
plant yng Ngheredigion a'r canlyniadau.

Dylid cyfeirio unrhyw sylwadau neu gwestiynau am yr adroddiad hwn at:

Elizabeth Upcott

Rheolwr Corfforaethol Diogelu
Elizabeth.Upcott@ceredigion.gov.uk
01545 574212
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ADRAN 2: Prif Ddata a Data Cymharol

Canlyniadau'r Atgyfeiriadau

Hyd-
Rhag
2022

Gorff-
Medi
2022

Ebr-
Meh
2022

lon-
Maw
2022

Hyd-
Rhag
2021

Adroddiadau / Atgyfeiriadau sy'n arwain at Drafodaethau /
Cyfarfodydd Strategaeth Amddiffyn Plant

193

171

221

154

122

Nifer y Cynadleddau Cychwynnol Amddiffyn Plant (ac
eithrio Cynadleddau Trosglwyddo a Chyn Geni)

16

Nifer y Cynadleddau Cychwynnol Amddiffyn Plant Cyn
Geni

1

Nifer y Cynadleddau Trosglwyddo Amddiffyn Plant

Cynadleddau Trosglwyddo Amddiffyn Plant Cyn Geni

1

Cyfanswm y Cynadleddau Cychwynnol Amddiffyn
Plant (gan gynnwys Cynadleddau Trosglwyddo a Chyn
Geni)

18

10

10

Cyfanswm y plant a fu'n destun Cynadleddau
Cychwynnol / Cyn Geni / Trosglwyddo

35

21

13

21

Nifer y plant &'u henwau ar y Gofrestr Amddiffyn Plant (ac
eithrio Cynadleddau Throsglwyddo a Chyn Geni)

30

14

19

Nifer y plant &'u henwau i'w rhoi ar y Gofrestr Amddiffyn
Plant pan gant eu geni

Nifer y plant &'u henwau ar y Gofrestr Amddiffyn Plant ar 6l
eu trosglwyddo o Awdurdodau Lleol eraill

Nifer y plant &'u henwau i'w rhoi ar y Gofrestr Amddiffyn
Plant adeg geni ar 6l eu trosglwyddo o Awdurdodau Lleol
eraill

Cyfanswm y plant &'u henwau ar y Gofrestr Amddiffyn
Plant ar 6l Cynadleddau Cychwynnol

31

16

12

21

Cyfanswm y plant na roddwyd eu henwau ar y Gofrestr
Amddiffyn Plant

Nifer y Cynadleddau Adolygu Amddiffyn Plant

13

Nifer y Cynadleddau Adolygu Amddiffyn Plant Cyn Geni

17

16

19

13

Cyfanswm y Cynadleddau Adolygu Amddiffyn Plant
(gan gynnwys Cyn Geni)

17

16

19

13

13

Nifer y plant a fu'n destun Cynadleddau Adolygu Amddiffyn
Plant

39

26

43

23

34

Nifer y plant &'u henwau i'w rhoi ar y Gofrestr Amddiffyn
Plant pan gant eu geni

Cyfanswm y plant a fu'n destun Cynadleddau Adolygu
/ Cyn Geni

39

26

43

23

34

Cyfanswm y plant sy'n parhau ar y Gofrestr Amddiffyn
Plant

1

13

29

1

19

Cyfanswm y plant y tynnwyd eu henwau oddi ar y Gofrestr
Amddiffyn Plant

28

13

14

12

15
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Dadansoddiad:

Roedd cynnydd yn nifer yr atgyfeiriadau a arweiniodd at gymryd camau gweithredu o
dan Weithdrefnau Diogelu Cymru yn ystod y chwarter hwn.

Canran y plant a drafodwyd mewn cynadleddau adolygu ac a gafodd eu datgofrestru

oedd 74%.
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ADRAN 3: Adroddiadau ac Atgyfeiriadau Amddiffyn Plant

r
Ffynonellau'r Atgyfeiriadau Amddiffyn Plant a'r nifer a arweiniodd at Drafodaethau
Strategaeth
Chwarter 2 (171) / Chwarter 3 (193)
2022/2023
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Dadansoddiad:

Yr Heddlu yw'r ffynhonnell fwyaf o atgyfeiriadau o hyd yn ystod y chwarter hwn;
mae'r gyfradd ysgolion wedi parhau i gynyddu.

( )
Tueddiadau Ffynonellau Atgyfeiriadau Amddiffyn Plant
Chwarter 3 2022/2023
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4 )
Cyfeiriadau Post yr Atgyfeiriadau Amddiffyn Plant a arweiniodd at
Drafodaethau Strategaeth
Chwarter 2 (Gorff-Medi) 171 a Chwarter 3 (Hydref-Rhagfyr) 193
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Dadansoddiad:
Aberystwyth yw'r ardal lle y ceir y nifer fwyaf o atgyfeiriadau yn gyson.
Dadansoddiad yn 6l % o Weithgarwch Diogelu
Chwarter 3 2022/2023 (1 Hydref — 31 Rhagfyr)
Nifer yr holl Gysylltiadau Cychwynnol ynghylch gwybodaeth plant
. Cynadleddau
Cysylltiadau/Atgyfeiriadau Tsr?:;),g Zztgau Y;n;rzléag?u Cychwynnol Amddiffyn
1112 o o Plant
17.3% 7.3% 1.6%

Yn Chwarter 2 roedd 1030 o gysylltiadau/atgyfeiriadau ac o'r rhain aeth 16.7%
ymlaen i Drafodaeth Strategaeth, aeth 8.3% ymlaen i Ymholiad Adran 47, ac aeth
0.97% ymlaen i Gynhadledd Gychwynnol Amddiffyn Plant.
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ADRAN 4: Ymholiadau Adran 47 Amddiffyn Plant

4 )
Asiantaethau sy'n cynnal

Ymholiadau Adran 47 Amddiffyn Plant
Chwarter 1 (109) Chwarter 2 (86) Chwarter 3 (81)

2022/2023
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59
60
40
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) ] ] B

0

Chwarter 1 Chwarter 2 Chwarter 3

B Ymholiadau Adran 47 Amddiffyn Plant ar y cyd rhwng y Gwasanaethau Cymdeithasol a'r Heddlu

B Ymholiadau Adran 47 Amddiffyn Plant gan y Gwasanaethau Cymdeithasol fel un asiantaeth

m Ymholiadau Adran 47 Amddiffyn Plant gan yr Heddlu fel un asiantaeth

\_ J
4 . . . )
Categoriau'r Ymholiadau Adran 47 Amddiffyn Plant
Chwarter 1 (109) Chwarter 2 (86) Chwarter 3 (81)
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Dadansoddiad:

Y pryderon pennaf a arweiniodd at gwblhau ymholiadau amddiffyn plant yn Chwarter
3 oedd honiadau am gam-drin corfforol a cham-drin/camfanteisio'n rhywiol.
Cynhaliwyd y mwyafrif o'r ymholiadau ar y cyd rhwng yr Heddlu a'r Gwasanaethau
Plant.
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ADRAN 5: Cynadleddau Amddiffyn Plant

Mae'r tabl hwn yn cynnwys ffigurau wedi'u dadansoddi mewn perthynas a
Chanlyniadau Cynadleddau Cychwynnol Amddiffyn Plant

Cyfanswmy | Nifer | Nifery Nifery Nifer y plant ar y Nifer y plant &
Cynadleddau y plant | teuluoedd Gofrestr Chynllun Plentyn sydd
Cychwynnol | plant | heb eu Amddiffyn Plant, Angen Gofal a
Amddiffyn geni gan gynnwys rhai Chymorth os na
Plant heb eu geni a rhai chofrestrwyd
a drosglwyddwyd
18 34 1 18 31 2

Cynadleddau Cychwynnol Amddiffyn Plant a gynhaliwyd o fewn y terfynau
amser

Cofnodwyd bod 35.3% o'r Cynadleddau Cychwynnol Amddiffyn Plant wedi'u cynnal o
fewn 15 diwrnod gwaith ar 61 y Drafodaeth/Cyfarfod Strategaeth. Roedd y ganran isel
a gwblhawyd mewn pryd oherwydd nad oedd staff ar gael ar gyfer 7 teulu yn cynnwys
19 o blant, ar gyfer teulu arall gyda 2 o blant roedd hyn oherwydd y ffaith bod angen
rhannu datgeliad gyda rhiant, ac ar gyfer y teulu arall gydag 1 plentyn roedd hyn
oherwydd argaeledd y tad.

Mae'n bwysig nodi yn y rhan fwyaf o achosion mae Cynadleddau Cychwynnol ac
Adolygu Achos yn cael eu cynnal yn rhithiol trwy Microsoft Teams. Bu modd i rieni a
phlant gymryd rhan yn y cyfarfodydd.

Cynadleddau Cychwynnol Amddiffyn Plant a gynhaliwyd o fewn
15 diwrnod gwaith ar 61 y Drafodaeth / Cyfarfod Strategaeth
Chwarter 3 2022/2023
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Cyfarfodydd y Grwp Craidd Amddiffyn Plant a gynhaliwyd o fewn y terfynau
amser:

Cofnodwyd bod 100.0% o Gyfarfodydd y Grwp Craidd Amddiffyn Plant wedi'u cynnal
o fewn 10 niwrnod gwaith ar 6l y Gynhadledd Gychwynnol Amddiffyn Plant.

4 )
Cyfarfodydd y Grivp Craidd Amddiffyn Plant a gynhaliwyd o fewn

10 niwrnod gwaith ar 6l y Gynhadledd Gychwynnol Amddiffyn

Plant
Chwarter 3 2022/2023 .
95.2% 91.7% 93.7% 100.0%

100.0%
90.0%
80.0%
70.0%
60.0%
50.0%
40.0%
30.0%
20.0%
10.0%

0.0%

Ceredigion Ceredigion Ceredigion Ceredigion
Chwarter 4 Chwarter 1 Chwarter 2 Chwarter 3
lonawr-Mawrth  Ebrill-Mehefin  Gorffennaf-Medi  Hydref-Rhagfyr
2022 2022 2022 2022

17 39 - 16 11 28 14

Canlyniadau'r Adolygiadau:

O'r 28 o blant a ddatgofrestrwyd, derbyniodd 14 ymyrraeth bellach drwy Gynllun
Plentyn sydd Angen Gofal a Chymorth, gyda'r 14 plentyn arall yn dod yn blant sy'n
derbyn gofal.

Cynadleddau Adolygu Amddiffyn Plant a gynhaliwyd o fewn y terfynau amser:
Cofnodwyd bod 89.7% o'r Cynadleddau Adolygu Amddiffyn Plant wedi'u cynnal o fewn
y terfynau amser. Y rheswm am yr oedi wrth gynnal cynadleddau mewn pryd ar gyfer
1 teulu gyda 2 o blant oedd argaeledd staff, ac yn achos teulu arall gyda 2 o blant
cafodd y gynhadledd ei gohirio oherwydd argaeledd y rhiant.
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N
Plant ar y Gofrestr Amddiffyn Plant y cafodd eu hachosion eu hadolygu o fewn y
terfynau amser statudol
Chwarter 3 2022/2023
100.0% 88.4% 84.6% 89.7%
78.3%

80.0%
60.0%
40.0%
20.0%
0.0%

9 lonawr-Mawrth 2022 Ebrill-Mehefin 2022 Gorffennaf-Medi 2022  Hydref-Rhagfyr 2022 )

100% 85% 100%(100%) 84% 89% 4% (14%) 22%
(100%) (79%) (91%) (93%) (33%)
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Crynodeb o'r Peryglon Pennaf ar gyfer y 49 o blant a oedd ar Gofrestr
Amddiffyn Plant Ceredgion ar 31 Rhagfyr 2022
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Y Tri Pherygl Pennaf Tocsig ar gyfer y 49 o blant a oedd ar Gofrestr
Amddiffyn Plant Ceredigion ar 31 Rhagfyr 2022

Nifer y plant sydd & Chynllun Amddiffyn
Gofal a Chymorth lle mae pob un o'r Tri
Pherygl Tocsig yn ymddangos (Cam-drin 35 71.4%
Domestig, Rhieni'n Camddefnyddio
Sylweddau a Phroblemau lechyd Meddwl
Rhieni)

Nifer y plant sydd & Chynllun Amddiffyn
Gofal a Chymorth lle mae Rhieni'n
Gwahanu a / neu yn y Carchar yn
ymddangos (Profiad Niweidiol yn ystod
Plentyndod)

44 89.8%

Nifer y plant sydd & Chynllun Amddiffyn
Gofal a Chymorth lle mae pob un o'r pum
Profiad Niweidiol yn ystod Plentyndod yn
ymddangos (Cam-drin Domestig, Rhieni'n
Camddefnyddio Sylweddau, lechyd
Meddwl! Rhieni, Rhieni'n Gwahanu ac yn 'y
Carchar)

) 10.2%

Dadansoddiad:
Y prif ffactorau risg a gofnodwyd oedd cam-drin domestig, rhieni'n gwahanu,
anawsterau iechyd meddwl rhieni a rhieni'n camddefnyddio sylweddau/alcohol.

Presenoldeb Asiantaethau mewn Cynadleddau:

( )
Presenoldeb Asiantaethau Proffesiynol mewn Cynadleddau Cychwynnol
ac Adolygu Amddiffyn Plant
Chwarter 3 2022/2023
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Presenoldeb Gweithwyr lechyd Proffesiynol mewn Cynadleddau
Cychwynnol ac Adolygu Amddiffyn Plant
Chwarter 3 2022/2023

B Cyfanswm a wahoddwyd ®Yn bresennol m Adroddiadau

\_ J
( )
Presenoldeb yr Heddlu mewn Cynadleddau Cychwynnol ac Adolygu
Amddiffyn Plant
Chwarter 3 2022/2023

45
39 39

40 35
35
30
25
20
15
10

> 0

0

Gwahoddwyd  Ynbresennol  Adroddiadau Adolygu - Adolygu - yn Adolygu -
S gwahoddwyd bresennol Adroddiadau )

Mae'r siartiau uchod yn dangos yr asiantaethau a fu'n bresennol mewn Cynadleddau
Amddiffyn Plant. Ar gyfartaledd estynnwyd gwahoddiad i 6 aelod o staff asiantaethau
i bob cynhadledd a bu 3 yn bresennol.

Roedd 5 adroddiad ysgrifenedig ar gyfartaledd ar gael ym mhob Cynhadledd
Amddiffyn Plant.

Roedd 1 Gynhadledd Amddiffyn Plant (1%) ar gyfer plentyn wedi argymell galw
cyfarfod Grwp Teulu.

Adroddiad Rheoli Perfformiad 1/10/22 — 31/12/22
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Roedd 70 (95%) o benderfyniadau cofrestru Cynhadledd Amddiffyn Plant yn ddienw,
gyda 4 (5%) o gofrestriadau Cynhadledd Amddiffyn Plant yn benderfyniad mwyafrif.
Roedd 1 Gynhadledd Amddiffyn Plant (1%) ar gyfer plentyn wedi nodi bod anghytuno
ynghylch diogelwch y Cynllun Amddiffyn Plant ar gyfer diogelu llesiant plentyn ar y
Gofrestr Amddiffyn Plant.

Cafodd 9 (12%) o blant eu nodi fel gofalwyr ifanc.

Ar gyfer 12 (17%) o blant nodwyd bod diffyg gwybodaeth ynghylch partner y fam.

Ar gyfer 7 (9%) o bobl ifanc nodwyd bod ganddynt anabledd dysgu cymedrol / difrifol,
a nodwyd bod gan 3 (4%) o bobl ifanc Gynllun Datblygu Unigol.

Nodwyd bod gan 0 (0%) o blant anabledd corfforol/nam ar y synhwyrau, a nodwyd
bod anawsterau o ran ymddygiad gan 12 (16%) o bobl ifanc.

Nodwyd bod gan 3 (4%) o blant anawsterau lleferydd/iaith, a nodwyd bod 5 (8%)
person ifanc wedi'u gwahardd o'r ysgol.
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Nid yw'r system flaenorol ar gyfer cael adborth plant a theuluoedd yn dilyn eu
presenoldeb yn y Gynhadledd Amddiffyn Plant wedi bod yn bosibl ers dechrau'r
pandemig ym Mawrth 2020 oherwydd y ffaith bod y rhan fwyaf o Gynadleddau yn cael
eu cynnal yn rhithiol.
Fodd bynnag, ers dechrau Ebrill 2022, mae Holiaduron Gwerthuso wedi cael eu
hanfon at deuluoedd ar &l iddynt fod yn bresennol yn y Gynhadledd Amddiffyn Plant i
geisio eu barn a'u hadborth.

ADBORTH PLANT A RHIENI

Darparwyd holiaduron gwerthuso i blant/pobl ifanc (o oedran/lefel dealltwriaeth briodol), rhieni a gofalwyr a fynychodd
Gynadleddau Amddiffyn Plant yn ystod y chwarter. Dosbarthwyd cyfanswm o 46 holiadur a chwblhawyd 3 (6.5%).

Mae'r tabl canlynol yn darparu crynodeb o'r ymatebion.

Sut oedd lleoliad ac amser y gynhadledd? Oeddech chi'n teimlo'n barod i fod yn bresennol

yn y gynhadledd?
Addasiawn  lawn Anaddas Oeddwn Ddim yn sivr Ddim o gwbl
Plant 0 0 1 1 0 0
Rhieni 1 0 1 2 0 0
Gofalwyr 0 0 0 0 0 0
Aelodau'r Teulu 0 0 0 0 0 0

Oeddech chi'n gallu dweud eich dweud?

Oeddech chi'n teimlo bod eich barn chi'n cyfrif?

Ocddwn Dimdigon ¢ Oeddwn Peth Ddim o gwbl
oeddwn
Plant 0 0 1 0 0 1
Rhieni 1 0 1 1 0 1
Gofalwyr 0 0 0 0 0 0
Aelodau'r Teulu 0 0 0 0 0 0

Hoffech chi ddweud rhywbeth a allai ein helpu i wella'r

Y camau a gymerwyd gan y Gwasanaeth

Sicrhau Ansawdd ac Adolygu

S Annibynnol i fynd i'r afael @ phryderon

Plant Hoffem i siarad ar fy rhan i

Rhieni . :
Nid oedd ein plentyn yn cael mynychu
a chawsom ein hannog i beidio &
chael cymorth.
Na, rwy'n credu bod popeth wedi
mynd yn dda a hoffwn ddiolch i bawb
sydd oedd cymryd rhan.

Gofalwyr

Aelodau'r

Teulu

Estynedig

Bydd y broses hon yn parhau hyd nes bod y Cynadleddau Amddiffyn Plant yn cael eu
cynnal wyneb yn wyneb.
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Tudalen 17 0 48

ADRAN 6: Y Gofrestr Amddiffyn Plant

J

-
Tueddiadau'r Gofrestr Amddiffyn Plant
60
50
40
30
20
10
0
Rhag31 Maw31l Meh30 Medi30 Rhag3l Maw31l Meh30 Medi30 Rhag3l
L 2020 2021 2021 2021 2021 2022 2022 2022 2022
(" . . )
Oedran a Rhyw Plant Ceredigion (49) ar y Gofrestr Amddiffyn
Plant ar 31 Rhagfyr 2022

14

12

10

8

6

4 2 2
2
0
o dan 1 oed 1-4 oed 5-9 oed 10-15 oed 16-18 oed

B Gwryw (Cyfanswm o0 22) m Benyw (Cyfanswm 0 26) ™ Trawsrywiol

\
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Tudalen 18 0 48

Faint o amser y bu plant Ceredigion (49) ar y Gofrestr Amddiffyn
Plant ar 31 Rhagfyr 2022
>0 42
40
30
20
10 . 6
o ]
[lai na 6 mis 6-12 mis 1-2 flynedd Mwy na 2 flynedd
(" : .
Y Categori Cofrestru ar gyfer plant Ceredigion (49) ar y Gofrestr
Amddiffyn Plant ar 31 Rhagfyr 2022
35 29
30
25
20 14
15
5
° ]
Cam-drin  Esgeulustod Esgeulustod Esgeulustod Cam-drin Cam-drin
emosiynol / Cam-drin / Cam-drin rhywiol corfforol
neu corfforol rhywiol
seicolegol

J

Mesur 28 Llywodraeth Cymru — Yr amser ar gyfartaledd y bu pob plentyn ar y Gofrestr

Amddiffyn Plant:
Cofrestr Amddiffyn Plant:

Ar gyfer y Mesur hwn mae'n

ofynnol rhoi'r amser ar gyfartaledd
mewn diwrnodau calendr y
treuliodd pob plentyn ar y Gofrestr
cyn ei ddatgofrestru yn ystod y
chwarter dan sylw

Hyd-Rhag

230.7

Mesur 27 Llywodraeth Cymru — Nifer y plant a ail-gofrestrwyd ar Gofrestr Amddiffyn Plant yr
Awdurdod Lleol o fewn y flwyddyn

Hyd- | Gorff- | Ebr- | lon- | Hyd- | Gorff- | Ebr- | lon-
Cynadleddau Cychwynnol Rhag | Medi | Meh | Maw | Rhag | Medi | Meh | Maw
2022 | 2022 | 2022 | 2022 | 2021 | 2021 | 2021 | 2021
Nifer y plant oedd wedi bod ar y
gofrestr o'r blaen ac a
ddatgofrestrwyd dros y 12 mis S 0 0 0 0 9 0 0
diwethaf
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ADRAN 7: Cyfarfodydd Strategaeth Gweithdrefnau Amddiffyn Plant Cymru

Gyfan

Categori o Gyfarfod Strategaeth Amddiffyn Cyfanswm | Cyfanswmy
Plant yr achosion | cyfarfodydd
Perygl o gamfanteisio ar blentyn 16 26
Pryderon ynghylch esgeulustod 7 11
Pryderon ynghylch cam-drin rhywiol 4 5
Pryderon ynghylch cam-drin corfforol 3 9
Pryderon ynghylch ymddygiad rhywiol niweidiol 2 2
Pryderon ynghylch person ifanc yn mynd ar goll 6 9
Pryderon ynghylch salwch ffug posibl 1 2
Pryderon ynghylch anaf nad oedd yn ddamweiniol 1 1

0 bosib

Pryderon ynghylch person sy'n dod i gysylitiad a 10 10
phlant yn rhinwedd ei swydd

Cyfanswm y cyfarfodydd 75
Cyfanswm yr achosion a drafodwyd yn y 50

chwarter hwn
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ADRAN 8: Cyfarfodydd Rheoli Amlasiantaethol ar Gamfanteisio'n Rhywiol ar
Blant (MACE)

Achos
Newydd /
Adolygu

Ymadael
| Aros yn
MACE

Gwryw /
Benyw

Oedran

Yny
cartref /
mewn
gofal

Cofrestr
Amddiffyn
Plant

Dyddiad

y
cyfarfod

Presenoldeb
Asiantaethau

Adolygu

Aros

16

C

le

24.10.22
15.11.22
21.12.22

Diogelu, yr Heddlu,
Addysg, Gofal wedi'i
Gynllunio, Gwasanaeth
Cyfiawnder leuenctid,
lechyd, Comisiynydd
Heddlu a Throseddu,
CAFCASS, Gwasanaeth
Integredig Cymorth i
Deuluoedd

Adolygu

Aros

14

13.10.22
08.11.22

Diogelu, yr Heddlu,
Addysg, Gofal wedi'i
Gynllunio, lechyd,
Comisiynydd Heddlu a
Throseddu, CAMHS

Adolygu

Aros

10

05.10.22
27.10.22

Diogelu, yr Heddlu,
Addysg, Comisiynydd
Heddlu a Throseddu,

Gwasanaeth Cyfiawnder
leuenctid,

Adolygu

Aros

17

Na

05.10.22
19.10.22
01.11.22

Diogelu, yr Heddlu,
Addysg, Gwasanaeth
Cyfiawnder leuenctid,

CAMHS, Addysg,
Camddefnyddio
Sylweddau

Newydd

Aros

15

Na

06.12.22

Diogelu, yr Heddlu,
Addysg, Gofal wedi'i
Gynllunio, Gwasanaeth
Cyfiawnder leuenctid,
lechyd, Comisiynydd
Heddlu a Throseddu,
Barod

Newydd

Aros

17

Na

06.12.22

Diogelu, yr Heddlu,
Addysg, Gofal wedi'i
Gynllunio, Gwasanaeth
Cyfiawnder leuenctid,
Comisiynydd Heddlu a
Throseddu
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Achos | Ymadael | Gwryw/ | Oedran | Yny Cofrestr | Dyddiad Presenoldeb
Newydd/ | /Arosyn | Benyw cartref/ | Amddiffyn y Asiantaethau
Adolygu MACE mewn Plant cyfarfod
gofal
Adolygu | Ymadael B 14 C le 24.10.22 Diogelu, yr Heddlu,
15.11.22 Addysg, Gofal wedi'i
21.11.22 Gynllunio, Gwasanaeth
Cyfiawnder leuenctid,
lechyd, Comisiynydd
Heddlu a Throseddu,
CAFCASS, Gwasanaeth
Integredig Cymorth i
Deuluoedd
Adolygu | Ymadael B 13 C Na 04.10.22 Diogelu, yr Heddlu,

Addysg, Gofal wedi'i
Gynllunio, Gwasanaeth
Cyfiawnder leuenctid, Tim
0 Amgylch y Teulu,
Comisiynydd Heddlu a
Throseddu
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ADRAN 9: Adroddiad yr Heddlu — Cynadleddau Amlasiantaethol Asesu Risg
(MARAC)

Manylion Data Misol — Hydref 2022

Cyfanswm yr achosion oedd

yn bodloni meini prawf
MARAC

295

Nifer yr achosion a
adolygwyd ac a gododd

yng ngham adolygu MRE

(Ailddigwydd/Uwchgyfeirio
MARAC)

173 wedi'u hadolygu
114 wedi codi

Cyfanswm yr achosion a
gafodd sylw mewn
Trafodaethau Dyddiol

179 wedi'u trafod
173 wedi codi

Achosion aeth i MARAC

7

Canran yr achosion

38.64% wedi codi yn MRE
58.64% wedi codi yn y Trafodaethau Dyddiol
2.37% wedi codi yn MARAC

Dadansoddiad o nifer yr
achosion yn 6l dosbarth

Sir Gaerfyrddin — 121
Ceredigion — 38

Sir Benfro — 85
Powys — -51

Nifer y plant ar yr aelwyd

Sir Gaerfyrddin — 108
Ceredigion — 25
Sir Benfro — 125

Powys — 48 o blant

Wedi codi yn
Wedi codi Yy Amser a
yn MRE [Trafodaethau MEREC arbedwyd
Sir Gaerfyrddin 46 71 4 MARAC
Sir Benfro 14 23 1 (*10 munud yr
achos ar

Ceredigion 35 48 2 gyfartaledd)
Powys 19 31 0
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Manylion Data Misol — Tachwedd

Cyfanswm yr achosion oedd
yn bodloni meini prawf
MARAC

317

Nifer yr achosion a
adolygwyd ac a gododd

yng ngham adolygu MRE
(Ailddigwydd/Uwchgyfeirio
MARAC)

163 wedi'u hadolygu
108 wedi codi

Cyfanswm yr achosion a

209 wedi'u trafod

gafodd sylw mewn 198 wedi codi
Trafodaethau Dyddiol
Achosion aeth i MARAC 11

Canran yr achosion

34.06% wedi codi yn MRE
62.46% wedi codi yn y Trafodaethau Dyddiol
3.47% wedi codi yn MARAC

Caerfyrddin — 134

Dadansoddiad o nifer yr Cered - 35
achosion yn 6l dosbarth Penfro — 83
Powys — 65
Caerfyrddin -147
. Cered -28
Nifer y plant ar yr aelwyd Penfro — 83
Powys — 67
Wedi codi yn
Wedi codi y Amser a
yn MRE [Trafodaethau SRS arbedwyd
Dyddiol yn mynd i
Sir Gaerfyrddin 46 82 6 MARAC
Sir Benfro 35 48 0 (*10 munud yr
achos ar
Ceredigion 8 26 1 gyfartaledd)
Powys 18 43 4

Adroddiad Rheoli Perfformiad 1/10/22 — 31/12/22
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Manylion Data Misol - RHAGFYR 2022

Cyfanswm yr achosion oedd
yn bodloni meini prawf 260
MARAC

Nifer yr achosion a

adolygwyd ac a gododd | 445 \edi'u trafod

yng ngham adolygu MRE | 109 wedi codi
(Ailddigwydd/Uwchgyfeirio
MARAC)

Cyfanswm yr achosion a

gafodd sylw mewn 184 wedi'u trafod

Trafodaethau Dyddiol 167 wedi codi
Achosion aeth i MARAC 16
38.46% wedi codi yn MRE
Canran yr achosion 64.23% wedi codi yn y Trafodaethau Dyddiol

6.15% wedi codi yn MARAC

Caerfyrddin — 93

Dadansoddiad o nifer yr Cered - 45
achosion yn 6l dosbarth Penfro — 60
Powys — 65
Caerfyrddin -115
. Cered - 44
Nifer y plant ar yr aelwyd Penfro — 65
Powys — 43
Wedi codi yn
Wedi codi y Amser a
yn MRE [Trafodaethau SRS arbedwyd
Dyddiol yn mynd i
Sir Gaerfyrddin 38 47 8 MARAC
Sir Benfro 27 31 2 (*10 munud yr
achos ar
Ceredigion 12 31 2 gyfartaledd)
Powys 23 37 5
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ADRAN 10: Gwasanaethau Dysgu

ADRODDIAD LOG GWASANAETHAU YSGOLION

HYFFORDDIANT

Mae hyfforddiant Diogelu ac Amddiffyn Plant Lefel 1 ar gael fel rhaglen e-ddysgu yn unig a nodir isod nifer y staff
sydd wedi cwblhau'r hyfforddiant hwn yn ystod cyfnod Chwarter 3. Yn ogystal, mae nifer y staff sydd wedi cwblhau
hyfforddiant Amddiffyn Plant Lefel 2 yn rhithiol yn ystod y cyfnod hwn wedi'i nodi isod hefyd.

Lefel 1 219 mewnol
61 allanol

Lefel 2 43 mewnol
19 allanol

Trais yn erbyn Menywod, Cam-drin Domestig a Thrais Rhywiol

Mae 377 aelod o staff mewnol a 30 aelod o staff allanol wedi cwblhau hyfforddiant ar-lein Trais yn erbyn
Menywod, Cam-drin Domestig a Thrais Rhywiol yn ystod cyfnod Chwarter 3.

ADDYSG DDEWISOL GARTREF

Nifer y plant rydych yn Nifer y plant Addysg Ddewisol Canlyniad
ymwybodol ohonynt sydd yn Gartref sy'n hysbys i'r
cael eu haddysgu'n ddewisol Awdurdod Lleol sydd wedi
gartref cael cynnig ymweliad
blynyddol yn ystod y 12 mis
diwethaf
229 262 Wedi gwrthod — 27

Heb fynychu - 14
Plentyn wedi'i weld — 78
Plentyn heb ei weld — 7

Llythyr Gorchymyn Mynychu'r
Ysgol wedi'i anfon at 1

Mae nifer yr ymweliadau a gynigiwyd yn uwch na nifer y plant addysg ddewisol gartref oherwydd y disgyblion
Blwyddyn 11 sy'n gadael ar ddiwedd Mehefin 2022.

Adroddiad Rheoli Perfformiad 1/10/22 — 31/12/22



PLANT SY'N DERBYN GOFAL

Plant oedran ysgol statudol sy'n derbyn gofal yng
Ngheredigion

Hydref: 46 (2 wedi symud y tu allan i'r sir yn
ystod y mis)

Tachwedd: 49 (1 wedi dychwelyd i Geredigion)
Rhagfyr: 49

Plant oedran ysgol statudol sy'n derbyn gofal a
leolir y tu allan i'r Sir

Hydref: 35 (2 wedi gadael yn ystod y mis o
Geredigion)

Tachwedd: 35 (1 wedi dychwelyd i Geredigion yn
ystod y mis)

Rhagfyr: 34
Plant oedran ysgol statudol sy'n derbyn gofal gan | Hydref: 26
Awdurdodau Lleol eraill Tachwedd: 26
Rhagfyr: 25
CYSYLLTIADAU YSGOLION

Gweler isod nifer a natur y cysylltiadau a dderbyniwyd gan ysgolion/sefydliadau addysg yn ystod cyfnod

Chwarter 3.

Ysgolion Uwchradd / Secondary Schools

100
90
80
70
60
50
40
30
20
10

Aberaeron Aberteifi

Penglais Penweddig PRU
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Ysgolion Canol / Middle Schools
45
40
35
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25
20
15
10

Bro Pedr Bro Teifi Henry Richard

Ysgolion Cynradd / Primary Schools

Aberporth Aberteifi Liwynyreos Padarn Sant Rhydypennau

e el o
o N b OO 00 O

O N B~ O ©©

Sylwer, roedd 22 o ysgolion cynradd wedi cysylltu yn ystod Chwarter 3. Oherwydd y nifer uchel nid oedd modd
cynnwys pob ysgol ar un tabl. Felly mae'r uchod dim ond yn nodi'r ysgolion oedd wedi cysylltu pedair gwaith neu
ragor yn ystod y cyfnod.

Adroddiad Rheoli Perfformiad 1/10/22 — 31/12/22
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Ffynhonell Arall / Other Source

6
5
4
3
2
| L L
0
EOTAS Coleg Ceredigion Cwricilwm Amgen Cylch Meithrin
Natur y cysylltiad / Nature of the contact
140
120
100
80
60
40
u | 11
0 O H
Camdrin Corfforol lechyd Lles Rhywiol Ymddygiad Ymddygiad
Domestig Meddwl Staff

Oherwydd y nifer fawr o resymau a roddwyd ar gyfer cysylltu, mae rhai wedi cael eu grwpio gyda'i gilydd fel y nodir
isod er mwyn gallu cyflwyno'r wybodaeth yn fwy eglur ar y siart. Yn yr adroddiad arbennig hwn, rwyf wedi tynnu
sylw at y prif bryderon a godwyd er mwyn cymharu a Chwarter 1y flwyddyn ddiwethaf.

Llesiant Gan gynnwys plant sydd ar goll, presenoldeb,
tor-berthynas, gofalwyr ifanc, problemau
cysylltu yn ystod y cyfnod clo, problemau
cysylltu rhwng rhieni

Rhywiol Gan gynnwys perthnasau amhriodol a
chamfanteisio'n rhywiol ar blant

Sylwer, cafodd cyfanswm o 59 o ddisgyblion eu gwahardd o ysgolion uwchradd Ceredigion yn ystod cyfnod
Chwarter 3 am gyfanswm o 173.5 o ddiwrnodau. (Mae'r ffigurau hyn yn llawer uwch na'r rhai a adroddwyd yn
Chwarter 2 pan gafodd 39 o ddisgyblion eu gwahardd am gyfanswm o 82 o ddiwrnodau). Mae'r rhesymau a
nodwyd ar gyfer y gwaharddiadau wedi'u nodi fel: ymddygiad sy'n tarfu ar eraill yn barhaus, bwlian, difrod,
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cysylltiedig a sylweddau neu alcohol, ymosodiadau corfforol yn erbyn disgyblion ac oedolion, cam-drin hiliol, cam-
drin geiriol, arall.

Yn ogystal a hyn, derbyniodd Porth Cymorth Cynnar 119 o atgyfeiriadau ar gyfer cymorth ac atal yn ystod y cyfnod
hwn, heb gynnwys atgyfeiriadau gan y Tim o Amgylch y Teulu.

Operation Encompass

Q1 Q2 Qa3

M Hydref / October mTachwedd / November m Rhagfyr / December
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ADRAN 11: IECHYD

Q Cl I G Bwrdd lechyd Prifysgol

C‘,. W Hywel Dda
' N HS University Health Board

Adroddiad Diogelu Bwrdd lechyd Prifysgol Hywel Dda
ar gyfer y Grwpiau Gweithredol Lleol

Chwarter 3 2022/23

Mae'r adroddiad hwn yn rhoi gwybodaeth a diweddariadau i'r Grwpiau Gweithredol Lleol ar y
datblygiadau o ran diogelu ym Mwrdd lechyd Prifysgol Hywel Dda yn ystod Chwarter 2, 2022/23.

Diogelu Oedolion

Fel rhan o'r System Reoli Unwaith i Gymru, yn chwarter dau gwelwyd y gronfa ddata yn mynd yn
fyw ar ffurf peilot, gyda'r holl Adroddiadau Diogelu Oedolion a godwyd yn erbyn lechyd neu ei
wasanaethau a gomisiynir yn cael eu lanlwytho, gan gynnwys uwchlwytho cofnodion o Chwarter
1 yn 6l-weithredol. Yn Chwarter 3 mae'r Tim Diogelu Oedolion wedi gweithio gyda Thim Datix y
Bwrdd lechyd i nodi a phennu mynediad i adroddiadau diogelu i'r gwasanaethau perthnasol, ac
yna cyflwyno hyfforddiant i'r holl Arweinwyr Gwasanaeth a Phenaethiaid Gwasanaeth. Mae hyn yn
golygu y gall uwch reolwyr o fewn yr holl wasanaethau sy'n delio a chleifion adolygu a chyfrannu
at gofnodion perthnasol, gweld cydymffurfiaeth &'r broses ymholiadau 7 diwrnod, a thynnu data a
themau er mwyn llywio arferion yn y dyfodol lle bo'n briodol.

Mae swydd ychwanegol wedi cael ei chreu ar gyfer Ymarferydd Cymorth Diogelu Oedolion o fewn
y tim, a'r gobaith yw y bydd yr ymgeisydd llwyddiannus yn dechrau yn ei swydd ar ddechrau Ebrill.

Chwarter 3 2022/23 Data Difrod Pwysau Osgoi Ysbyty Aciwt

Difrod pwysau y gellir ei osgoi Chwarter1/2/3

35 32
=}
g 30

23
2 25
3 20 18 47
=
©
put 15 11
RS 10 7
(%]
o 5
ERE R 21
0 ]
| —
0
Bronglais Glangwili Tywysog Philip Liwynhelyg

Ysbytai ym Mwrdd lechyd Hywel Dda

W Chwater 1 Chwarter 2 Chwarter 3

Roedd cyfanswm o 50 o achosion o ddifrod pwysau y gellir eu hosgoi ar draws pob un o'r pedwar
safle ysbyty aciwt yn Chwarter 3. O'r rhain, roedd 33 o'r achosion a adroddwyd yn achosion gradd
1 neu 2 (ni fyddai'r graddau hyn wedi cael eu hadrodd i'r tim diogelu cyn cyflwyno Deddf
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Gwasanaethau Cymdeithasol a Llesiant (Cymru)); cafodd 11 achos eu cofnodi fel anaf meinwe
dwfn posibl amheus. Nid yw'n anghyffredin i ddifrod pwysau gael ei adrodd fel anaf meinwe dwfn
amheus, ond o fewn ychydig ddiwrnodau daw'n amlwg ei fod yn radd 1 neu 2. Mae adrodd am
achosion yn dal y difrod pwysau ar ei radd fwyaf arwyddocaol. Adroddwyd bod tri yn radd 3; cafodd
un ei adrodd yn radd 4 ac roedd dau achos nad oedd modd eu graddio.

Mae'n werth nodi bod y nifer yn adlewyrchu pryd y cynhaliwyd y cyfarfodydd craffu yn hytrach na
phryd y digwyddodd y difrod pwysau; yn yr adroddiad hwn digwyddodd 34 (68%) o achosion yn'y
chwarteri blaenorol. Weithiau mae angen gohirio achosion os oes angen rhagor o wybodaeth neu
ymchwiliad pellach, ac mewn achosion eraill caiff achosion eu cario drosodd os caiff cyfarfodydd
eu gohirio a'u haildrefnu

Ysbyty Glangwili — unwaith eto mae nifer uwch o achosion wedi'u trafod yn y cyfarfodydd craffu yn
Ysbyty Glangwili o'i gymharu & safleoedd eraill, a chynnydd ers y chwarter diwethaf. Mae hyn i'w
briodoli i gyfarfodydd ychwanegol a gynhaliwyd i ddal i fyny &'r adroddiadau DATIX a gyflwynwyd;
mae 10 achos (31%) o achosion o Chwarter 1 2022/23 a Chwarter 4 y flwyddyn flaenorol. Pan
archwiliwyd y data i weld pryd y digwyddodd y difrod pwysau mewn gwirionedd, roedd Chwarter 1
a Chwarter 2 yn gymaradwy (22 a 23 o achosion yn un).

Ysbyty Liwynhelyg — Gwyddus fod Ysbyty Liwynhelyg wedi cynnal llai o gyfarfodydd nag yn y
chwarteri blaenorol a fyddai'n cyfrif am y gostyngiad cymharol yn nifer yr achosion.

Ysbyty'r Tywysog Philip — Mae cynnydd amlwg yn yr achosion ar gyfer Ysbyty'r Tywysog Philip.
Mar archwilio'r data ymhellach yn dangos bod y rhain mewn unedau asesu meddygol aciwt yn
bennaf. Cafwyd adborth sy'n priodoli hyn i gynnydd parhaus o fewn yr adran, craffter manwl, a
materion staffio gyda diffygion heb eu cynnwys a chyfran fawr o staff asiantaeth nad ydynt efallai'n
gyfarwydd a phrosesau a dogfennaeth. Mae llyfryn i arwain staff asiantaeth ar ddogfennaeth yn
cael ei lunio i'w gyflwyno i'r Uwch Dim Rheoli Nyrsys i'w gymeradwyo.

Rhoddir sicrwydd o ran yr achosion o ddifrod pwysau a adroddwyd sydd heb eu trafod eto yn y
cyfarfodydd craffu a bydd camau gweithredu priodol wedi cael eu rhoi ar waith i reoli difrod pwysau
unigolion yn ddiogel adeg ei nodi.
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Plant sy'n Derbyn Gofal

Nifer y Plant sy'n Derbyn Gofal ym Mwrdd lechyd Prifysgol Hywel
Dda
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Fel y dengys y data llinol isod, bu cynnydd sylweddol ers Rhagfyr 2019 ac mae hyn wedi cyflymu
yn ystod y pandemig. Mae nifer y plant sy'n derbyn gofal yn dal yn sylweddol uwch nag yr oedd
tua 5i 6 mlynedd yn o4l.

Rydym wedi penodi Swydd Plant sy'n Derbyn Gofal parhaol 30 awr o'r swydd dros dro ar gyfer
seibiant gyrfa. Mae hyn yn helpu i leddfu'r risg o gynnydd yn y liwyth gwaith o fewn y tim.

Mae'r tim wedi datblygu poster i'w ddefnyddio o fewn Cartrefi Preswyl Plant 'Mae'ch lechyd Chi yn
Bwysig' ac mae'r poster yn cynnwys codau QR sy'n cysylltu & phynciau hybu iechyd a gwybodaeth
gefnogol.

- Risgiau

Mae'r risg yn parhau i'r gwasanaeth oherwydd pwysau cost ar gyllideb gwasanaeth plant sy'n
Derbyn Gofal i ateb ag anghenion plant ar eu pennau eu hunain sy'n ceisio lloches a leolir o
dan y Cynllun Trosglwyddo Cenedlaethol. Ar hyn o bryd o'r 30 sydd wedi'u lleoli dim ond un
sy'n byw o fewn 6l troed Hywel Dda. Mae'r gwasanaeth yn mynd i gostau oherwydd comisiynu
asesiadau iechyd yn yr ardaloedd lle mae'r plant ar eu pennau eu hunain sy'n ceisio lloches
wedi'i leoli.

Diogelu Plant
Camfanteisio'n rhywiol ar blant / Cam-drin plant yn rhywiol

Mae mwy o sesiynau hyfforddi Stop it Now wedi'u comisiynu ar gyfer Bwrdd lechyd Prifysgol Hywel
Dda ar gyfer 2023-24.

Adroddiad Rheoli Perfformiad 1/10/22 — 31/12/22
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Gweithgarwch Archwilio Diogelu Plant

- Ailadrodd Archwiliad 'Heb Gael ei Hebrwng' (WNB) 2022

Ailadroddodd y tim archwiliad o gydymffurfiaeth gyda phlant nad ydynt yn cael eu hebrwng i
apwyntiadau a'u cyflwyno i'r Grwpiau Cyflenwi Gwasanaethau Diogelu. Er bod gweithdrefn yn ei
lle mae'r archwiliad hwn wedi nodi nad yw'r term Heb Gael ei Hebrwng (WNB) yn cael ei
ddefnyddio'n gyson o hyd fel y term ar gyfer plant nad ydynt yn mynychu apwyntiadau.

Cytunwyd ar argymhellion ar gyfer gwella gwasanaethau offthalmoleg ac awdioleg a bydd yr
archwiliad yn cael ei ailadrodd yn 2023-24.

- Cydymffurfio 8'r Asesiad Risqg ar gyfer cleifion o dan 18 oed a leolir mewn wardiau cleifion
mewnol i oedolion

Cytunwyd ar broses asesu risg a'i rhoi ar waith ar draws Rhwydwaith Diogelu GIG Cymru yn 2016.
Yn anecdotaidd, roedd bylchau yn y sicrwydd bod asesiadau risg yn cael eu cynnal.

Pwrpas yr archwiliad yw asesu cydymffurfiad &'r asesiad risg ar gyfer pobl ifanc o dan 18 oed sy'n
cael eu nyrsio mewn wardiau cleifion mewnol i oedolion.

Casgliad yr archwiliad oedd nad oedd tystiolaeth dda o gydymffurfiaeth &'r broses asesu risg ac
mae argymhellion wedi'u cytuno yn y Griwp Cyflenwi Diogelu Gwasanaethau Aciwt i wella
cydymffurfiaeth. Bydd y tim diogelu corfforaethol yn ailadrodd ac yn rhoi Gweithdrefn Gweithredu
Safonol ar waith i gefnogi arferion, a bydd yn ailadrodd yr archwiliad ar ddechrau 2023-24.

Diweddariad

Mae'r swydd nyrs a enwir a swyddog arweiniol diogelu plant yn dal yn wag ac yn cael ei hysbysebu
eto. Mae trefniadau dros dro yn eu lle. Rydym wedi penodi Ymarferydd Cymorth ar secondiad am
6 mis i reoli capasiti yn y cyfamser.

Trais yn erbyn Menywod, Cam-drin Domestig a Thrais Rhywiol

Mae Bwrdd lechyd Prifysgol Hywel Dda wedi comisiynu Cymorth i Fenywod Cymru i ddarparu
hyfforddiant Grwp 6 i'r arweinwyr strategol dros y 10 mis nesaf.

- Archwiliad o Effeithiolrwydd hyfforddiant Gofyn a Gweithredu Grwp 2

Nododd gwerthusiad diweddar gan GIG Cymru o'r hyfforddiant Gofyn a Gweithredu nad oedd
proses gyson ar draws GIG Cymru i werthuso sut mae hyfforddiant Gofyn a Gweithredu yn gwella
effeithiolrwydd ymatebion mewn lleoliadau iechyd ar gyfer y rhai sy'n profi Trais yn erbyn
Menywod, Cam-drin Domestig a Thrais Rhywiol. Ymhellach i hyn, cydnabu Adolygiad Dynladdiad
Domestig diweddar yn cynnwys pobl sydd wedi derbyn gofal o fewn Bwrdd lechyd Prifysgol Hywel
Dda yn cydnabod bod angen gwerthuso sut mae hyfforddiant yn galluogi ymarferwyr i ymateb yn
effeithiol i Drais yn erbyn Menywod, Cam-drin Domestig a Thrais Rhywiol.

Cynhaliwyd archwiliad o'r rhai a fynychodd hyfforddiant Grwp 2 i ddangos tystiolaeth o'r canlynol.

Adroddiad Rheoli Perfformiad 1/10/22 — 31/12/22
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e Tystiolaeth o ddeall sut i gyfeirio at MARAC

e Cynnig atgyfeirio dioddefwyr i sefydliadau priodol eraill fel SARC, sefydliadau cam-drin
domestig arbenigol y trydydd sector

e Ystyried materion diogelu ehangach sy'n cael sylw gan gynnwys diogelu plant ac 'oedolion
sy'n wynebu risg'

e Gwrando ar gleientiaid a chynnig cymorth, gan annog y dioddefwr i fod yn rhan yn y broses
o wneud penderfyniadau

e Ystyried nodi risg a phwysigrwydd cynllunio diogelwch i gefnogi'r rhai y mae Trais yn erbyn
Menywod, Cam-drin Domestig a Thrais Rhywiol yn effeithio arnynt

Mae nifer yr ymatebion i'r arolwg yn cyfyngu ar ddod i gasgliadau am effeithiolrwydd yr hyfforddiant.
Mae bwich yn y sicrwydd y gofynnir i gleifion sy'n mynychu adrannau achosion brys ac unedau man
anafiadau ar draws Bwrdd lechyd Prifysgol Hywel Dda am Drais yn erbyn Menywod, Cam-drin
Domestig a Thrais Rhywiol. Mae datblygiad y r6l cam-drin domestig a thrais arfaethedig yn adran
achosion brys Bronglais a phrosiect IRIS mewn gofal sylfaenol yn debygol o wella ymatebion i Drais
yn erbyn Menywod, Cam-drin Domestig a Thrais Rhywiol a rhoi sicrwydd pellach o ymatebion
effeithiol mewn lleoliadau iechyd.

Dysgu o Adolygiadau Dynladdiad Domestig

Ar hyn o bryd mae Bwrdd lechyd Prifysgol Hywel Dda yn cyfrannu at 5 Adolygiad Dynladdiad
Domestig.

Mae'r camau gweithredu ar gyfer Bwrdd lechyd Prifysgol Hywel Dda eisoes wedi'u cwblhau neu ar 'y
gweill, ac mae'r rhain yn cynnwys;-

e Darparu sesiynau myfyriol a gynhelir gydag ymarferwyr sy'n ymwneud & gofalu am y rhai a
nodwyd o fewn Adolygiadau Dynladdiad Domestig, gan archwilio chwilfrydedd proffesiynol.

e Gwella cysylltiadau & gofal sylfaenol, gan gynnwys cyflwyno o adolygiadau achos i
feddygfeydd meddygon teulu ac ymarferwyr y tu allan i oriau, a hyrwyddo eu hymgysylitiad a
darparwyr arbenigol trydydd sector.

e Hyrwyddo'r hyfforddiant thematig rhanbarthol ar Adolygiadau Dynladdiad Domestig, a'r Liwybr
Rhanbarthol i Gymorth Trais yn erbyn Menywod, Cam-drin Domestig a Thrais Rhywiol.

e Monitro cydymffurfiaeth & hyfforddiant Gofyn a Gweithredu, gan gynnwys datblygu liwybrau i
wella unrhyw feysydd lle mae cydymffurfiaeth yn wael.

e Gwreiddio dysgu Adolygiadau Dynladdiad Domestig yn yr hyfforddiant Gofyn a Gweithredu,
gan gynnwys mynd i'r afael ag anghenion penodol profiadau pobl hyn o Drais yn erbyn
Menywod, Cam-drin Domestig a Thrais Rhywiol.

Risgiau

Mae gennym risg ar y gofrestr risg gwasanaeth ar gyfer ansicrwydd yr adnodd ym Mwrdd lechyd
Prifysgol Hywel Dda i reoli nifer yr achosion o ddigwyddiadau domestig a chyfarfodydd MARAC.
Achosir hyn gan gynnydd mewn gweithgarwch o ganlyniad i'r pandemig a bylchau mewn capasiti
cynaliadwy yn adnoddau'r ymarferydd diogelu corfforaethol a'r tim gweinyddu diogelu i reoli
hysbysiadau digwyddiadau domestig trwy'r system cyfiawnder troseddol a rhannu'r wybodaeth
honno a thynnu sylw at systemau Bwrdd lechyd Prifysgol Hywel Dda mewn achosion risg uchel.

Adroddiad Rheoli Perfformiad 1/10/22 — 31/12/22
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Diweddariad

Mae'r Swyddog Cymorth ar gyfer Cam-drin Domestig yn gadael ei swydd ar 17eg Mawrth
oherwydd dyrchafiad. Rydym yn hysbysebu i lenwi'r swydd.

Hyfforddiant Chwilfrydedd Proffesiynol

Mae Bwrdd lechyd Prifysgol Hywel Dda wedi comisiynu hyfforddiant pwrpasol ar gyfer ymwelwyr
iechyd ac mae tair sesiwn generig i'w cyflwyno gan Paula McCreary.

System Reoli Unwaith Dros Gymru
Mae'r tim cenedlaethol yn dal i geisio datrys rhai materion sy'n cael effaith ar ddechrau'r gwaith o
beilota ffurflen adrodd GIG Cymru. Rydym yn dal i aros am amserlen ar gyfer ateb. Fodd bynnag,

mae Bwrdd lechyd Prifysgol Hywel Dda wedi arwain y gwaith o beilota'r swyddogaeth rheoli diogelu
a fydd yn cael ei gyflwyno i Rwydwaith Diogelu GIG Cymru ym mis Mai 2023.

Mandy Nichols-Davies
Pennaeth Diogelu

Adroddiad Rheoli Perfformiad 1/10/22 — 31/12/22



36

ADRAN 12: Gwasanaethau Arbenigol lechyd Meddwl Plant a'r Glasoed
(S-CAMHS):

Adroddiad Diweddaru S-CAMHS ar gyfer CYSUR

Yn unol & dogfen Llywodraeth Cymru "Canllawiau Derbyn", mae Bwrdd lechyd Prifysgol Hywel
Dda wedi rhoi Polisi/LIwybr Derbyn cadarn yn ei le yn amlinellu'r broses ar gyfer derbyn unrhyw
berson ifanc i'r Ward lechyd Meddwl| Oedolion. Mae'r canllawiau yn datgan bod rhaid i'r Bwrdd
lechyd gael uned ddynodedig, ac o fewn Bwrdd lechyd Prifysgol Hywel Dda yr uned ddynodedig
yw Ward Morlais ar gampws Ysbyty Glangwiili.

Mae protocol newydd wedi cael ei gymeradwyo i fodloni'r gofyniad statudol hwn a fydd yn sicrhau
cydymffurfiaeth yn erbyn disgwyliadau Llywodraeth Cymru.

Gall cael eich derbyn i ward iechyd meddwl oedolion fod yn brofiad brawychus a gwneir pob
ymdrech i ystyried y dewis arall lleiaf cyfyngol ar gyfer derbyn cleifion. Yn y mwyafrif o achosion
caiff person ifanc ei dderbyn i'r uned ddynodedig ar Ward Cilgerran gyda chymorth staff o'r uned
iechyd meddwl.

Yn unol &'r canllawiau, mae'r staff wedi derbyn hyfforddiant ychwanegol ar ddiogelu pobl ifanc
ac, yn ogystal, mae staff ar Ward Morlais i gyd wedi cwblhau'r canlynol:

Hyfforddiant Diogelu Plant Lefel 3

Tystysgrif DBS fanylach ddilys

Hyfforddiant penodol ar anghenion emosiynol ac iechyd meddwl plant a phobl ifanc
Hyfforddiant ar y Ddeddf lechyd Meddwl! a Deddf Gwasanaethau Cymdeithasol a Llesiant
(Cymru) 2014

Rhaid i bawb a dderbynnir i wely iechyd meddwl gael ei adrodd, yn fewnol i gychwyn, fel DATIX,
a dilynir hyn gan adroddiad Digwyddiad Anffafriol Difrifol i'r Uned Gyflenwi yn unol &'r ddogfen
Canllawiau Derbyn Llywodraeth Cymru.
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Chwarter 3 Derbyniadau i wely addas i'r oedran yr Enfys / Morlais ar y Ward lechyd
Meddwl Oedolion ar safle Ysbyty Glangwili:

9
8
7
6
5
4
3
2
1
0
Derbyniadau i'r Gwely Addas i'r Oedran Derbyniadau i'r Gwely Addas i'r Oedran
Enfys Morlais
6
5
4
3
2
1 B I
0
Hydref Tachwedd Rhagfyr

B Derbyniadau i'r Gwely Addas i'r Oedran Enfys

M Derbyniadau i'r Gwely Addas i’r Oedran Morlais

Adroddiad Rheoli Perfformiad 1/10/22 — 31/12/22
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Chwarter 3 Derbyniadau i wely addas i'r oedran yr Enfys / Morlais yn 6l rhyw:

[any
o
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Gwryw Benyw

Chwarter 3 Derbyniadau i wely'r Enfys / Morlais yn 6l ardal:

1 I

Sir Benfro Ceredigion Sir Gaerfyrddin Tu allan i'r Ardal

Derbyniadau i Wely Addas i Oedran Paediatreg (Uned yr Enfys, ddim yn adroddadwy)

Mae cofnodion arbenigol CAMHS ar gyfer Chwarter 3 wedi'u hamlinellu uchod gyda chyfanswm o
13 wedi'u derbyn; 8 wedi'u derbyn i'r gwely pediatrig a 5 wedi'u derbyn i'r Ward lechyd Meddwl
Oedolion (Morlais). Ym mis Hydref, derbyniwyd un person ifanc i'r gwely paediatrig ac yna ei
drosglwyddo i'r Ward lechyd Meddwl Oedolion (Morlais). Yn ystod Tachwedd a Rhagfyr,
derbyniwyd dau berson ifanc dwywaith yn ystod yr un mis.
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Chwarter 3 Derbyniadau i'r Enfys / Morlais wedi'i rannu yn 6l tim derbyn:

N

[EEN

S-CAMHS usc S-CAMHS usc S-CAMHS
Hydref Tachwedd Rhagfyr

Statws Deddf lechyd Meddwl

usc

M Enfys

Morlais

Roedd lefel anarferol o uchel o weithgarwch Deddf lechyd Meddwl yn y cyfnod hwn.

39

1 x A136 — Un person ifanc wedi'i gadw gan yr Heddlu a'i drosglwyddo i Hywel Dda yn amodol ar
Orchymyn Triniaeth Gymunedol.

Canlyniadau Derbyn

Wedi'i ryddhau Ei dderbyn i ward arall Aros ar y ward
gartref
Enfys 7 1 (trosglwyddwyd person 0
ifanc o’r Enfys i Morlais)
Morlais 4 1 (person ifanc wedi'i 0
drosglwyddo i Dy Lidiard)

Derbyniadau sy'n gysylltiedig a chleifion hunan-niweidio

O fewn Bwrdd lechyd Prifysgol Hywel Dda mae systemau cadarn yn eu lle i S-CAMHS ddarparu
asesiad iechyd meddwl yn dilyn atgyfeiriad gan y ward pediatrig, pan gaiff unrhyw berson ifanc ei
dderbyn yn dilyn achos o hunan-niweidio. Yn gyffredinol y rheswm am ei dderbyn yw gorddos,

ond gall fod yn dilyn achos bwriadol o dorri'r croen neu geisio crogi ei hun.

Bydd pob achos o orddos/hunan-niweidio yn cael apwyntiad dilynol o fewn tri diwrnod gwaith i
fonitro risg a darparu cymorth. Mae llwybr cadarn yn ei le ynghyd ag arweiniad ar gyfer derbyn yr
holl bobl ifanc sy'n cyflwyno eu hunain yn dilyn hunan-niweidio er mwyn gallu cytuno ar asesiad
iechyd meddwl cynhwysfawr a chynllun rheoli risg. Lle y bo'n briodol, gellir ystyried atgyfeirio i'r
Tim Diogelu a/neu'r Gwasanaethau Cymdeithasol.
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40

Mae'r tabl canlynol yn rhoi manylion am y nifer a dderbyniwyd yn dilyn achos o hunan-niweidio
bwriadol yn Chwarter 3 2022/2023 ar gyfer y 3 Ardal Awdurdod Lleol:

Chwarter 3 Ystadegau derbyniadau hunan-niweidio / gorddos wedi'u rhannu yn 6l rhyw ac
ardal:

=
o

9

8

7

6

5

4

3

o W

1

; . | [1
Benyw Gwryw Benyw Gwryw Benyw Gwryw
Hydref Tachwedd Rhagfyr

M Sir Gaerfyrddin  m Sir Benfro  ® Ceredigion Tu allani'r Ardal

Chwarter 3 Ystadegau derbyniadau hunan-niweidio / gorddos wedi'u rhannu yn 8l rhyw a
phroffil oedran:

H Benyw
B Gwryw
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Data Cymhariaeth (12 mis diwethaf) - Gwely Addas i'r Oedran

9
8
7
6
5
4
3
2
1
0
2022 Chwarter 4 2022 Chwarter 1 2022 Chwarter 2 2022 Chwarter 3
B Derbyniadau i'r Gwely Addas i'r Oedran Enfys
M Derbyniadau i'r Gwely Addas i’r Oedran Morlais
Tueddiadau Derbyniadau yn 6l ardal (12 mis diwethaf)
9
8
7
6
5 B Sir Gaerfyrddin
m Sir Benfro
4
M Ceredigion
3 Tu allan i'r Ardal
2
.|| i II i
0

Chwarter 4 Chwarter 1 Chwarter 2 Chwarter 3
(lon-Maw 22)  (Ebr-Meh 22) (Gorff-Medi 22) (Hyd-Rhag 22)
Cymbhariaeth Derbyniadau Blynyddol yn 6l Ardal
Mae'r graff canlynol yn cymharu'r nifer a dderbyniwyd ar gyfer Chwarter 3 2022/2023 yn erbyn y

nifer a dderbyniwyd ar gyfer yr un chwarter yn 2021/2022 a 2021/2020, wedi'i ddiffinio ymhellach
yn 6l ardal.
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=
o

9
8
7
6 . .
H Sir Gaerfyrddin
5
Sir Benfro
4
Ceredigion
3
Tu allani'r Ardal
2
0
Enfys Morlais Enfys Morlais Enfys Morlais
Hyd-Rhag Hyd-Rhag Hyd-Rhag
20 21 22
Eiriolaeth

Yn unol & Mesur lechyd Meddwl (Cymru) 2012, disgwylir i'r Byrddau lechyd sicrhau bod
mynediad i Wasanaethau Eiriolaeth yn ei le, yn unol & Rhan 4 o'r Mesur, ar gyfer unrhyw
unigolyn a dderbynnir i'r ysbyty. Gofynnir i bob person ifanc a dderbynnir i Ward Morlais a hoffai
gael mynediad i Eiriolwr lechyd Meddw! Annibynnol. Y targed perfformiad disgwyliedig yw bod
100% o gleientiaid yn cael cynnig hyn a bod y wybodaeth yn cael ei chofnodi a'i hadrodd trwy ein
Dadansoddwr Gwybodaeth.

Ar Ward Cilgerran mae gwybodaeth yn cael ei darparu i bobl ifanc pan gant eu derbyn ar
argaeledd cael mynediad i'r Gwasanaeth Eiriolaeth. Fodd bynnag, nid yw'r safon perfformiad
uchod yn gymwys, felly nid yw data yn cael eu casglu fel mater o arfer.
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CEREDIGION
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Adroddiad Rheoli Perfformiad — Diogelu Oedolion

Chwarter: 3
1/10/22 — 31/12/22
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Chwarter 3 — Trosolwg

Nifer yr oedolion yr amheuir eu bod mewn perygl o gael eu
cam-drin neu eu hesgeuluso
135
129
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105

2021-2022 - 2021-2022 - 2022-2023 - 2022-2023- 2022-2023 -

Chwarter 3 Chwarter 4 Chwarter 1 Chwarter 2 Chwarter 3

Nifer yr adroddiadau o oedolion yr amheuir eu bod mewn
perygl a dderbyniwyd
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Labeli Rhes

2021-22 Ch3

Hyd

Tach

Rhag
2021-22 Ch4

lon

Chwef

Maw
2022-23 Ch1

Ebr

Mai

Meh
2022-23 Ch2

Gorff

Awst

Medi
2022-23 Ch3

Hyd

Tach

Rhag
Cyfanswm

Cyfrif Rhif Adnabod

Asesiad

149
53
53
43

164
55
52
57

141
36
58
47

130
55
33
42
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53
67
37

741
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Nifer yr adroddiadau o oedolion yr amheuir eu bod mewn perygl a dderbyniwyd — Ffynhonnell Adroddiadau
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Cyfrif Rhif
Adnabod Asesiad

Labeli Rhes

Eiriolwr
Gwasanaeth
ambiwlans

Rheoleiddiwr gofal
Ysbyty annibynnol
Awdurdod lleol
Bwrdd iechyd lleol
Arall

Heddlu

Prawf

Asiantaeth darparu

Perthynas/ffrind
Adrodd am eu
hunain

Trydydd sector
Cyfanswm

Labeli
Colofn

2021-22 Ch3

19
22
23
26

36

N

149
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2021-22
Ch4

21
21
18
36

48

164

2022-23
Ch1

25
16
16
29

28
12

141
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13

2022-23
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20
11
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14
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